Recrutement responsable informatique


Nous recherchons dans le cadre d un remplacement un/une :
Responsable informatique H/F
CDD 1 an, évolution en CDI, Statut Cadre
A pourvoir mi septembre

Rattaché à la Direction Générale, le Responsable Informatique a en charge la gestion, la maintenance, l'évolution et l'optimisation du système d'information ainsi que la mise en place d'outils permettant le pilotage de l'entreprise. Il participe donc aux décisions stratégiques d'évolution des ressources et moyens informatiques.
Il s'agit de définir et suivre le budget informatique, gérer l'infrastructure et les projets de transformations, la mise en place des nouvelles versions de l'ERP, du logiciel SKIDATA ou autres applications métiers de l’entreprise. Le candidat est le garant de la sécurité et met en place un Plan de Reprise d'Activité. Pour cela, il est accompagné d'un technicien réseaux et systèmes et de référents dans les filiales qu'il manage et pilote au quotidien et de prestataires externes dont il est l'interlocuteur privilégié.

De formation supérieure en informatique, le candidat possède une première expérience d'au moins 2 ans en tant que Responsable informatique intégrant le management d'une petite équipe informatique à taille humaine. Il maîtrise les systèmes Windows et les bases de données SQL ; les réseaux HP, la virtualisation VMWARE.
[bookmark: _GoBack]La maîtrise de la ligne 1000 de SAGE ainsi que des applicatifs SKIDATA et TRINUM serait un plus.

